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A. ZAKLADNI VYCHODISKA HODNOCENI

Cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi a jeho zakonnym zastupciim zpétnou vazbu, prostiednictvim niz ziskava
informace o tom, jak danou problematiku zvlada, co se naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje.

Hodnoceni zakl vychazi ze stanovenych cilti a konkrétnich kritérii. Soustiedi se na individualni pokrok kazdého
#4ka, na hodnoceni naplnéni pfedem stanovenych pozadavkii v SVP (oéekdvané vystupy, kompetence), popt. IVP
zaka. Nedilnou soucasti hodnoceni musi byt vzdy i ndvod, jak ma zak postupovat, aby pfetrvavajici nedostatky
odstranil.

Pii hodnoceni Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami p¥ihlizime vidy k povaze postiZeni — zohlediiujeme
druh, stupeii a miru postiZeni Zaka. Soucasti hodnoceni je téZ hodnoceni chovani a projevil Zaka. V hodnoceni musi
prevaZovat prvky motivacni, posilujici sebedivéru zaka.

Nasi snahou je postupné oslabovani vnéj§i motivace zakt prostiednictvim znadmek - tzv. uéeni pro znamky a
posilovani vnitfni motivace (jasnd oCekavani, vhodné socialni vztahy, zajimavé, ¢innostni uceni, sebehodnoceni
zaka,...).

Hodnotime, co nejcastéji; zakovi okamzZité poskytujeme informace 0 spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku
(spravné, nespravné, malo, prili§ apod.), eliminujeme posuzovani kvalit Zaka (Sikovny, schopny,...). Kazdému
hodnoceni zika musi pfedchazet jasné a srozumitelné seznameni zaka s cili a kritérii vzdélavani. Zak ma pravo védét,
v ¢em, pro¢ a kdy bude vzdelavan, jakym zptisobem a dle jakych pravidel bude hodnocen.

Sebehodnoceni zaka je nedilnou soucasti procesu hodnoceni, kterému zaky postupné uc¢ime.

B. PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU ZAKU ZAKLADNI SKOLY

1. Zasady hodnoceni prubéhu a vvsledku vzdélavani

>
>

Hodnoceni zéka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho Fizeni.

Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeni o¢ekavanych vystuptt formulovanych v u¢ebnich osnovach jednotlivych
predmétt $kolniho vzdélavaciho programu nebo v individualnim vzdélavacim planu (pokud je pro Zaka vypracovan
jako oficialni dokument). Hodnoceni je pedagogicky zdiivodnéné, odborné spravné a doloZitelné.

Pii hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami vzdy piihlizime k povaze postizeni nebo znevyhodnéni.

Pfi hodnoceni jsou vysledky vzdélavani zéka hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl
zejména k ofekavanym vystupiim formulovanym v uéebnich osnovach jednotlivych pfedméti a k jeho vzdélavacim a
osobnostnim piedpokladim. Hodnoceni zahrnuje ohodnoceni pile zéka a jeho piistupu ke vzdélavani i v souvislostech,
které ovliviuji jeho vykon.

Ve vychovné vzdélavacim procesu v zékladni Skole se uskuteciiuje kombinace slovniho hodnoceni, formativniho
hodnoceni a klasifikace. Celkové hodnoceni na vysvédéeni se uskuteciiuje slovnim hodnocenim, klasifikaci nebo
kombinaci obou zpusobii. O zpusobu hodnoceni zaki na vysvédéeni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem Skolské
rady a po projednani v pedagogické radé.

Kazdé pololeti se vydava zakim S$koly vysvédéeni. Za prvni pololeti lze misto vysvédéeni vydat zdkovi vypis
Z vysvedceni.



» Predméty specialné pedagogické péce se na vysvédceni nehodnoti.
> Kilasifikace je jednou z forem hodnocenti, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou stupnici:

a) 1-vyborny,
b) 2 - chvalitebny,
c) 3-—dobry,

d) 4 - dostate¢ny,

e) 5 —nedostateény.
Pii hodnoceni Z4ka klasifikaénim stupném se na obou stupnich ZS pouZije pro zapis stupné hodnoceni &islice.
Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteéituje hodnoceni pribézné a celkové (sumativni).
Pribézné hodnoceni a klasifikace se uplatiuji pii hodnoceni dil¢ich vysledki a projevi zaka, Skola vyuziva i
formativniho hodnoceni a riizné metody a formy motiva¢niho hodnoceni- viz. samostatna pftiloha.
Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni aritmetickym primérem prubézného
hodnoceni.

Chovani neovliviiuje hodnoceni vysledkii ve vyucovacich ptedmétech.

Zaky hodnoti pribézné viichni uéitelé, kteti vyucuji danému predmétu, vysledky hodnoceni piedavaji tfidnimu ugiteli.

Slovni hodnoceni na vysvédceni zpracuje tiidni

Ohodnocenim vykonu zdka posuzuje ucitel vysledky prace pfiméfené narocné a objektivné vzhledem k

individudlnim moznostem a schopnostem zéaka. Pfihlizi také ke snazivosti zéka, jeho peclivosti, zajmim.

Do celkového hodnoceni zaka je zahrnuto také pfiméfené hodnoceni zaka z pInéni domacich ukolti. Hodnoceni domaci

ptipravy tvofi jednu z mnoha slozek celkového hodnoceni zaka. Cilem doméacich tkold je kromé opakovani a

upeviiovani uciva péstovani pracovnich navyka zaka.

»  Zakonni zastupci zaka jsou o prospéchu zaka informovani tfidnim ucitelem:

- prabézné prostiednictvim zakovské knizky (popf. notyski)

- pred koncem kazdého ctvrtleti (klasifikacni obdobi) — konzultace nebo tiidni schiizky

- kdykoliv na pozadani zakonnych zastupct zaka.

V piipadé¢ mimofadného zhorSeni prospéchu informuje ucitel zdkonné zastupce zaka bezprostifedné a prokazatelnym
zpisobem.

> Skola pievede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipadé prestupu zaka na
Skolu, kterd hodnoti odlisSnym zpiisobem, a to na zadost této skoly nebo zdkonného zastupce zdka. V ptipad¢ slovniho
hodnoceni zakt zakladni $koly, bude vzdy pro ucely ptijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani slovni hodnoceni
ptevedeno do klasifikace.

» Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicti po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné
ani to, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

» Nelze-li hodnotit Zaka na konci druhého pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zaii do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, popf. znovu devaty rocnik.

» Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3
pracovnich dnd ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdé&ji vsak do 3 pracovnich dnti od vydani
vysveédceni, pozadat feditele Skoly o prezkoumani vysledkd hodnoceni zaka. Je-li vyucujicim zdka v daném predmétu
teditel Skoly, krajsky urad. Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel $koly nebo krajsky ufad nafidi komisionalni
piezkouseni zéka, které se kona nejpozdéji do 14 dnt od doruéeni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zéastupcem zaka.

» V piipadé, ze se zadost o prezkoumani vysledkti hodnoceni Zaka tyka hodnoceni chovani nebo pfedmétt vychovného
zaméteni, posoudi feditel nebo krajsky ufad (v piipadé, Ze piedmét vyucuje feditel) dodrZeni pravidel pro hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaka stanovenych dle § 30 odst. 2 $kolského zakona. V pripadé zjisténi poruseni téchto pravidel
feditel Skoly (nebo krajsky tfad) hodnoceni zméni. Nebyla-li pravidla porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to
nejdéle do 14 dnil ode dne doruceni zadosti.

> ZAci skoly, ktefi po dobu nemoci nejméné tfi mésice pied koncem klasifikaéniho obdobi navitévovali $kolu pii
zdravotnickém zaftizeni a byli tam klasifikovani za pololeti ze v§ech, popf. jen z nékterych pfedméti, se po navratu do
kmenové skoly znovu nezkouseji a neklasifikuji. Jejich klasifikace ze $koly pfi zdravotnickém zatizeni v pfedmétech,
ve kterych byli klasifikovani, je zavazna. V pfedmétech, ve kterych nebyli vyucovani, se neklasifikuji.

> Zak, ktery plni povinnou §kolni dochézku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti neprospé&l nebo nemohl byt
hodnocen. To neplati, pokud jiz zak na daném stupni jednou rocnik opakoval.

> Reditel $koly maze povolit zakovi na Zadost jeho zakonného zastupce a na zékladé doporucujiciho vyjadieni
odborného 1ékate opakovani rocniku z vaznych zdravotnich diivodd, a to bez ohledu na to, zda zak na daném stupni jiz
opakoval ro¢nik.

Celkové hodnoceni.
» Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),
€) neprospél(a)
d) nehodnoce(a)
podle téchto pravidel:
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a) prospél(a) s vyznamendnim, neni-li v zddném =z povinnych pfedmétli stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvéd¢eni stupném prospéchu hor§im nez 2 — chvalitebny, primér stupiii prospéchu ze
vSech povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré; v piipadé pouziti slovniho hodnoceni se celkové hodnoceni odvozuje od
predvedeni slovniho hodnoceni do klasifikace (viz. tabulka odst.¢.6) a dale shodnym zptisobem,

b) prospél(a), neni-li v zddném z povinnych predméti stanovenych $kolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédéeni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétu stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit zné&kterého zpovinnych pifedméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Postup do vyssiho rocniku.

>

>

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych predmétd s vyjimkou
vychovnych pfedméti a z pfedméti, z nichz byl uvolnén.

Do vyssiho stupné postoupi i zdk prvniho stupné, ktery jiz v ramci prvniho stupné ZS opakoval roénik, a zak druhého
stupné ZS, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval roénik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zéka.

Pravidla hodnoceni chovani zZaki.

>

>
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Hodnoceni chovani zakd navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji a s ostatnimi uciteli;
rozhoduje o ni feditel $koly po projednani v pedagogické rad¢.

Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrZovani pravidel slu$ného chovani a dodrzovani fadu Skoly b&hem
klasifika¢niho obdobi.

Pti hodnoceni chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka, k jeho psychickému a zdravotnimu
stavu, k druhu a stupni mentalniho postiZeni, k progndze jeho vyvoje, k prostredi, ve kterém Zdk zije. K udélenym
opatfenim k posileni kdzn€ se pfihlizi pouze tehdy, jestlize bézna vychovna opatieni byla neucinna.

Skola hodnoti zaky za jejich chovani ve §kole i p¥i akcich organizovanych $kolou.

Mimotadné ¢iny zaktl, pochvaly a nedostatky v chovani zaki se projednavaji v pedagogické rade.

Zakonni zastupci zéka jsou o chovani zaka informovani tfidnim ucitelem:

- prabézné prostrednictvim zdkovské knizky (popf. notyski)

- pted koncem kazdého ctvrtleti

- okamzité v pfipadé¢ mimotadného poruseni Skolniho fadu.

Chovani zaka ve Skole a na akcich poradanych skolou se v ptfipadé pouziti klasifikace

hodnoti na vysvéd¢eni stupni:

a) 1-velmidobré,
b) 2 —uspokojivé,
c) 3 —neuspokojivé.

Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a ditek.

>
a)

b)
>
a)

b)

c)
>
>

>

Pochvaly a ocenéni zakim udé€luje:

teditel Skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¢ podnétu jiné pravnické ¢i fyzické osoby (po projednani
v pedagogické rad€) za mimotadny projev lidskosti, ob¢anské nebo $kolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo
za dlouhodobou uspésnou praci,

tfidni ucitel na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad€ podnétu ostatnich vyucujicich (po projednani s feditelem
Skoly) za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé$nou praci.

Napomenuti a dutky zakim udé€luje téidni ucitel nebo feditel Skoly dle zavaznosti poruseni povinnosti stanovenych
Skolnim fadem v tomto sledu:

napomenuti tfidniho ucitele,

dutka tfidniho ucitele,

datka feditele skoly.

Napomenuti i ditky lze ulozit po projednani v pedagogické rad¢.

O udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni napomenuti nebo dutky (vcetné divodil) jsou prokazatelné
informovani rodice, zaroveii se toto zaznamenava do dokumentace $koly.

Udg¢leni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamenava na vysvédceni za pololeti, v némz bylo ude€leno.

Sebehodnoceni zaku.
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Sebehodnocenti je dtlezitou soucasti hodnoceni zaki skoly.

Sebehodnoceni je dulezitou dovednosti, kterd ma pfimy vliv na sebepojeti a sebevédomi Zaka i na jeho socidlni
dovednosti a asertivitu.

Sebehodnoceni mapuje cestu, kterou konkrétni zak urazil, nez dospél k cili a to, zda a do jaké miry splnil tkol.

Chybu je potieba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chybé s zaky bavi, zaci
mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dilezity prostfedek uceni. Nalezeni chyby zakem samotnym chapeme
jako cestu dalSiho rozvoje jeho poznani.

Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:

- co se mu dafi, co se nau¢il, co Se mu libilo, co ho bavilo

- co mu jesté nejde, co ho nebavilo a pro¢

- co muze vylepsit

- jak bude ptekonavat své chyby, jak bude pokracovat dal.
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Pti skolni praci vedeme zaky, aby komentovali své vykony a vysledky.

Podporu sebehodnoceni zaki miizeme rozvijet i v jakékoliv grafické podobé.

Sebehodnoceni zéka musi byt vzdy doplnéno hodnocenim ucitele.

Vedeme zaky k tomu, ze znamky nejsou jedinym zdrojem motivace uceni a jedinou zpétnou vazbou ucitele. Takto to
vnimaji i vSichni ucitelé.

Sebehodnoceni vede zaka:

- ke znovuvybaveni a nasledné analyze provedené ¢innosti,

- ke zmapovani ziskanych nebo jesté chybéjicich zkusenosti a znalosti,

- ke zhodnoceni pfi¢in netispéchu a premysleni nad tim, co by pfisté mohl délat jinak,

- ke zhodnoceni toho, co se mu povedlo,

- khodnoceni prabéhu i vysledku jeho prace,

- kmoznosti pfedejit chybam tim, Ze zmapuje pti¢iny chyb a promysli jiny mozny postup v budoucnu

4. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v piripadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika, véetné predem

stanovenvch Kritérii

4.1 Stupné hodnoceni prospéchu
» Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzd€lavacim
programem se Vv piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:

1 — vyborny,

2 — chvalitebny,

3 - dobry,

4 — dostate¢ny,
5 — nedostateény.
Stupné hodnoceni prospéchu a chovani, véetné piedem stanovenvch Kritérii.

Kritéria Kklasifikace (a zakladni kritéria slovniho hodnoceni) prospéchu:

1-

Zak dosahuje konkretizovanych vystupti, oekavanych kompetenci, kli¢ovych kompetenci a cili zakladniho
vzdélavani stanovenych v SVP nebo IVP (dile jen stanovenych vystupi) v uréeném (nebo krat$im) ¢ase.
Vystupi je schopen dosahovat i bez pomoci uditele nebo jen s jeho malou pomoci. Projevuje trvaly zajem o
vyuku a 0 pozitivni rozvijeni své osobnosti. Radné se na vyuku p¥ipravuje a vzorné plni zadané ukoly. P¥i vyuce
plné vyuziva svych schopnosti, moznosti a rezerv.

74k dosahuje vétsiny stanovenych vystupii v uréeném &ase s malou pomoci uditele. Je &asteéné schopen
pracovat samostatné. Projevuje zajem o vyuku a o rozvijeni své osobnosti. Jeho ptiprava na vyuku a plnéni
zadanych ukoli vykazuji drobné nedostatky. Pti vyuce se snazi plné vyuzivat svych schopnosti, moznosti a
rezerv.

74k dosahuje stanovenych vystupi, ale v del§im neZ uréeném &ase a s vyraznou pomoci uditele. Samostatné
prace je schopen jen ¢astecn€. Projevuje Casteény zajem o vyuku a rozvijeni své osobnosti. Jeho pfiprava na
vyuku a plnéni zadanych ukoli ¢asto vykazuji vyraznéjsi nedostatky. Svych schopnosti, moznosti a rezerv
vyuziva pii vyuce jen ¢asteéné, a vykazuje jen malou snahu o zlepseni tohoto stavu.

73k dosahuje i pres vyraznou pomoc uflitele, a za mnohem del§i, neZ urceny c¢as, jen nékterych
stanovenych vystupii. Samostatné prace neni téméi schopen. Projevuje maly zajem o vyuku a rozvijeni své
osobnosti. Jeho pfiprava na vyuku trvale vykazuje vyrazné nedostatky. Svych schopnosti, moznosti a rezerv

vy v

vyuziva pii vyuce jen velmi malo, spiSe ojedinéle, a nejevi téméf zadnou snahu tento stav zlepsit.

74k nedosahuje prakticky Zadnych stanovenych vystupii, ani ve vyrazné del$im, neZ uréeném &ase, a to i
pres maximalni pomoc a snahu ucitele. Samostatné prace neni schopen. O vyuku a rozvijeni své osobnosti
neprojevuje zajem. Na vyuku se nepfipravuje. Své schopnosti, moznosti a rezervy pii vyuce nevyuziva; snahu
zlepsit tento stav neprojevuje.

» Pro potieby Kklasifikace se piredméty déli do ti'i skupin:

- pfedméty s pfevahou teoretického zaméfeni,

- pfedméty s prevahou praktickych ¢innosti a

- pfedméty s pfevahou vychovného zaméteni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana piedevsim pro celkovou klasifikaci. Ucitel vSak nepfeceniuje zadné
z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexnég, v souladu se specifikou predmétu.

4.1.1 Klasifikace ve vyu¢ovacich piedmétech s pievahou teoretického zaméieni

Prevahu teoretického zaméteni maji jazykové, spoleCenskovédni, ptirodovédné predméty a matematika.

Pii klasifikaci vysledki ve vyuéovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméteni se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatku, faktil, pojmu, zakonitosti a vztaht,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované rozumové a motorické ¢innosti,
schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold,
pti vykladu spolecenskych a ptirodnich jevi a zékonitosti,

schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatki ziskanych pti praktickych ¢innostech,



- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

- vystiznost a jazykova spravnost Ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledkt ¢innosti a schopnost samostatné prace.
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupeii 1 (vyborny)
74k mé v piesnosti a Giplnosti poznatky, fakta a pojmy a chape vztahy mezi nimi. P¥i vykonavani pozadovanych rozumovych a
motorickych Cinnosti projevuje nékdy nepatrné nepfesnosti. Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych tkolt nékdy s mensimi chybami.
Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zakonitosti podle podnétd uciteld. Jeho mysleni je veelku spravné, ale
pomale;jsi. Ustni a pisemny projev je pom&mé spravny a vystizny, graficky projev je uhledny a Gipravny. Kvalita vysledkii jeho
&innosti je ob&as narusena nedostatky. Zak je schopen pracovat po piedb&zném navodu uditele.
Stupeii 2 (chvalitebny)
74k mé v piesnosti a iplnosti pozadovanych poznatki, faktii, pojmii a ve vztazich mezi nimi ojedinglé podstatngjsi mezery. Pi
vykonavani pozadovanych rozumovych a motorickych cinnosti projevuje nepfesnosti, které dovede za pomoci ucitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt s mensimi chybami. Pfi
vyuzivani poznatkli pro vyklad a hodnoceni jevii je méné samostatny a potiebuje vedeni ucitelem. Jeho mysleni vykazuje
drobné nepiesnosti. Ustni a pisemny projev ma zpravidla nedostatky ve spravnosti a presnosti, graficky projev je méné
esteticky. Kvalita vysledkii jeho ¢innosti je narusena nedostatky. Zak je schopen samostatné pracovat po predb&zném navodu
ucitele s mensimi obtizemi.
Stupeii 3 (dobry)
74k ma v piesnosti a uplnosti pozadovanych poznatki, faktl, pojmil a ve vztazich mezi nimi zavazné mezery. P¥i vykonavani
pozadovanych rozumovych a motorickych ¢innosti projevuje Casté nepiesnosti. Pro vyklad a hodnoceni jevi dovede své
védomosti uplatnit omezené a jen za pomoci ucitele. Nékdy projevuje i vétsi nedostatky v mysleni. RovnéZ ustni a pisemny
projev je slaby, graficky projev je ¢asto méné esteticky. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je narusena znaénymi nedostatky. Zak
je schopen samostatné pracovat pod ob¢asnym dohledem ucitele.
Stupeii 4 (dostatecny)
74k mé v presnosti a uplnosti pozadovanych poznatki, faktil, pojmii a ve vztazich mezi nimi etné a velmi zavazné mezery. Pii
vykonavani pozadovanych rozumovych a motorickych ¢innosti projevuje ¢etné a znacné nepiesnosti. Pro vyklad a hodnoceni
jevi dovede své védomosti uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Ma Casto vétsi nedostatky v mysleni. Rovnéz
ustni projev je velmi slaby, graficky projev neni esteticky. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je narusena velmi znaénymi
nedostatky. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym dohledem.
Stupeii 5 (nedostateény)
Zak si predepsané udivo neosvojil. Ma trvalé velmi podstatné nedostatky ve vykondvani pozadovanych rozumovych a
motorickych ¢innosti. Mezerovité a nepiesné osvojeni védomosti a dovednosti nesta¢i na feSeni teoretickych a praktickych
ukolt. Pti vykladu a hodnoceni jevi nedovede své védomosti uplatnit ani s pomoci uéitele. Ma trvale velmi znaéné nedostatky
v mysleni. Jeho projev ustni i pisemny je naprosto nevyhovujici. Rovnéz graficky projev je na velmi nizké urovni. Zak neni
schopen uspokojive pracovat ani pod trvalym dohledem ucitele.
4.1. 2 Klasifikace ve vyucovacich piedmétech s prevahou praktického zaméteni.
Praktické ¢innosti maji v zakladni $kole praktické vysadni postaveni vzhledem K poslani této Skoly.
Pti klasifikaci v praktickych ¢innostech se v souladu s pozadavky uéebnich osnov hodnoti:
- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
- osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti ucelnych zptsobu prace,
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
- kvalita vysledki ¢innosti,
- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti,
- dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materialt, energie, pfekonavani piekazek v praci,
- obsluha a udrzba jednoduchych pracovnich pomicek, nastrojii, nafadi a métidel.
P#i hodnoceni samostatnosti, tvofivosti, uvédomélosti a pohotovosti v pracovnich ¢innostech se pftihlizi k druhu a stupni
postizeni i k celkovému zdravotnimu stavu zaka.
Vychovné vzdélavaci vysledky se Kklasifikuji podle téchto kritérii:
Stuperii 1 (vyborny)
Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné a
nekdy i tvotiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotové, samostatné
uplatiiuje ziskané dovednosti a ndvyky. Bezpecné ovlada postupy a zpiisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
predpisy o bezpecnosti a ochrang zdravi pfi praci a aktivné€ se stara o zivotni prostiedi. Hospodarn€ vyuziva suroviny, material,
energii. Vzorné udrzuje vyrobni pomicky, nastroje, naradi a métidla. Aktivné se snazi piekonavat vyskytujici se piekazky a
dokoncit praci.
Stupeii 2 (chvalitebny)
7ak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatng, ale s mensi jistotou
vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptsobech
prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uéelné si organizuje vlastni praci,



pracovisté udrzuje v potradku. DodrZuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a stara se o zivotni prostiedi. Pti
hospodarném vyuzivani surovin, materiali a energie se dopousti malych chyb. Vyrobni nastroje, pomucky, naradi a méfidla
obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v praci prekonava s obcasnou pomoci ucitele. Dovede vytrvat v praci az
do jejiho dokonceni.
Stupeii 3 (dobry)
Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s men$imi vykyvy. Za pomoci ugitele uplatiiuje
ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpisobech
prace potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
pracovisté v poradku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané
zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K udrzbé zatizeni,
pristroji, naradi a méfidel musi byt ¢asteéné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s ¢astou pomoci ucitele. Obcas
potiebuje povzbudit k dokonceni prace.
Stupeii 4 (dostatecny)
Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede
vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele, pfi ¢astém opakovani ur¢ité¢ho druhu Cinnosti.. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé postupii a zpiisobtll prace potfebuje soustavnou pomoc
ucitele. Ve vysledcich praice ma zévazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o
poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisi o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostiedi.
Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, material a energie. V obsluze a udrzbé zafizeni a pomicek, piistroja,
naradi a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkll. Piekazky v praci piekonava jen s pomoci ucitele. Bez jeho soustavného
povzbuzovani by praci nedokongil.
Stupeii 5 (nedostateény)
74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem neni na potiebné tirovni.
Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace
jsou nedokoncené, netiplné, nepfesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na
pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materiali a energie. V obsluze a Gdrzbé zatizeni a pomicek, pfistroji a natadi, nastroji a métidel se
dopousti zavaznych nedostatkd.
Prekazky v praci neptekona ani s pomoci ucitele.
4.1. 3 Klasifikace ve vyucovacich piredmétech s pfrevahou vychovného zaméieni
Pievahu vychovného zaméteni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, té€lesna vychova apod.
Pfi klasifikaci v pfedmétech s prevahou vychovného zaméteni se v souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:
- stupeti tvofivosti a samostatnosti projevu,
- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,
- poznani zékonitosti danych Cinnosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,
- kvalita projevu,
- vztah zéka k ¢innostem a zajem o né,
- estetické vnimani, ptistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni skute¢nosti,
- v télesné vychové s prihlédnutim k druhu a stupni postiZeni a k celkovému zdravotnimu stavu zaka, v§eobecna

télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.
Pi#i hodnoceni tvofivosti, samostatnosti a presnosti projevu se piihlizi k druhu a stupni postizeni a k celkovému zdravotnimu
stavu zaka.
Vychovné vzdélavaci vysledky se Kklasifikuji podle téchto kritérii:
Stupeii 1 (vyborny)
74k je v &innostech aktivni, tvofivy, prevazné samostatny, na zakladé vyuzivani svych osobnich piedpokladi, které uspésné
rozviji. Jeho projev je esteticky piisobivy, méa jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych tikolech. Ma zajem o umeéni, estetiku, rozviji sviij vkus. Usiluje o rozvijeni télesné
zdatnosti.
Stupeii 2 (chvalitebny)
74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né svych schopnosti. Jeho projev je
mén¢ pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji mezery a pfi aplikaci potiebuje obcasnou pomoc
ucitele. Ma mens$i zdjem o umeni, o estetiku a rozvijeni svého vkusu. Mén¢ usiluje o posileni své t€lesné zdatnosti.
Stupen 3 (dobry)
74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projevu jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s Eastymi
chybami. Své védomosti a dovednosti aplikuje jen s pomoci ucitele. M4 maly zdjem o umeéni, estetiku a rozvoj svého vkusu.
Malo usiluje o posileni své télesné zdatnosti.
Stupeii 4 (dostate¢ny)
Zak je v Ginnostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je sotva uspokojivy. Ukoly fesi s astymi a podstatnymi
chybami. Své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje se zvySenou pomoci ucitele. Zajem o umeni, estetiku a rozvoj svého
vkusu je nepatrny, rovnéz tak zdjem o posileni své télesné zdatnosti
Stupeii 5 (nedostatecny)



74k je v ¢innostech pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Ukoly nevyfesi. Své minimalni védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat ani se zvySenou pomoci ucitele. Neprojevuje zajem u umeni, estetiku a rozvoj vkusu. Nevyviji potfebné
usili rozvijet svou télesnou zdatnost.

4.2 Stupné hodnoceni chovani

(1) Chovani zaka ve skole a na akcich potfadanych Skolou se v pfipad¢ pouziti klasifikace hodnoti na vysvéd€eni stupni:

a) 1 — velmi dobré,

b) 2 — uspokojivé,

€) 3 — neuspokojivé.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré)

74k dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho fadu a fadu $kolni druziny. Mén& zavaznych prestupkli se dopousti
ojedinéle, je vSak pfistupny vychovnému pisobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupeii 2 (uspokojivé)

Chovani 74ka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi §kolniho tadu. Zék se dopustil zavazného prestupku proti
pravidlim slusného chovani nebo Skolniho fadu; nebo se opakované dopustil mén¢ zavaznych prestupkd. Zpravidla se pies
datku tfidniho ucitele dopousti dalsich prestupkti, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost $koly, ohrozuje bezpe¢nost a zdravi
svoje nebo jinych osob.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve 8kole je v ptikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopustil se takovych zavaznych ptestupku proti
Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje
hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pies dutku feditele skoly dopousti dalSich prestupki.

5. Zasady pro_stanoveni_celkového hodnoceni Zika na vysvédCeni v_pripadé€ pouziti slovniho
hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace u zakii zakladni Skoly

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro stanoveni
celkového hodnoceni zéka na vysvédceni

Prospéch

Ovladnuti u€iva predepsaného osnovami

1 — vyborny Ovlada

2 — chvalitebny Ovlada s malymi mezerami

3 — dobry V podstaté ovlada

4 — dostatecny Ovlada se znaénymi mezerami

5 — nedostate¢ny Neovlada

Uroveni mygleni

1 — vyborny Dobte chéape souvislosti

2 — chvalitebny UvaZuje celkem samostatné

3 — dobry Mensi samostatnost v mySleni

4 — dostateny Nesamostatné mysleni

5 —nedostate¢ny Odpovida nespravné i na ndvodné otazky

Urove vyjadiovani

1 — vyborny Pomérné presné a vystizné

2 — chvalitebny Celkem vystizné

3 — dobry Myslenky vyjadiuje ne dost piesné

4 — dostatecny Myslenky vyjadfuje se znaénymi obtiZemi

5 — nedostatecny I na ndvodné otazky odpovida nespravné

Celkové aplikace védomosti, feSeni tkoll, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 — vyborny Uziva védomosti a dovednosti, pracuje samostatné a s jistotou

2 — chvalitebny Dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni ukolt, dopousti se jen
mensich chyb

3 — dobry Resi ukoly s pomoci uéitele a s touto pomoci piekonava potize a
odstraniuje chyby

4 — dostateCny Dél4 podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 —nedostate¢ny Praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny Aktivni, uci se svédomite a se zdjmem

2 — chvalitebny U¢i se svédomité




3 — dobry K uceni a praci nepotiebuje veétSich podnéti

4 — dostatecny Maly zajem o uceni, potiebuje stalé¢ podnéty

5 — nedostatecny Pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim neucinné

Chovani

1 — velmi dobré 74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni fadu $koly. Méng

zavaznych piestupkt se dopousti ojedinéle. Zak je vak p¥istupny
vychovnému pisobeni a snazi se své chyby napravit.

2 — uspokojivé Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi fadu Skoly.
74k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlam sluného chovani
nebo tadu skoly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupk.
Zpravidla se ptes diitku tfidniho ucitele skoly dopousti dalsich prestupk,
narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost skoly. Ohrozuje bezpecnost a
zdravi svoje nebo jinych osob.

3 — neuspokojivé Chovani zéka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného chovani.
Dopusti se takovych zavaznych piestupkt proti Skolnimu fadu nebo
provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi
jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptsobem vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly. Zpravidla se ptes ditku feditele Skoly dopousti dalSich
prestupki.

6. Zpisob ziskdvani podkladi pro hodnoceni

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostiedky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zéka,

- soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani véetn¢ plnéni doméacich ukold,

- riznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové),

- analyzou rliznych ¢innosti zZdka se zvlastnim zaméfenim na manualni zrucnost, uroven dosazené sebeobsluhy a na
celkovou socialni vyspélost,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalsimi odborniky (vychovny poradce, psycholog, logoped,
neurolog, SPC),

- rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.

2. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zédka prikaznym zplsobem tak, aby mohl vzdy
dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani znamek (Gstni zkouSeni, pisemné,...).V piipadé
dlouhodobé nepfitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v pribéhu klasifika¢niho obdobi pieda tento
klasifika¢ni ptehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly

3. Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevu,
vykontl, vytvort. Po ustnim vyzkouseni 0znami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji co nejdiive. Ucitel sdéluje vSechny znamky, které
bere v tivahu pfi celkové klasifikaci, zastupcim zaka a to zejména prostiednictvim zapisi do zakovské knizky -
soucasné se sdélovanim znamek zakim. Pfi hodnoceni vyuziva i formativni zpisoby hodnoceni a sebehodnoceni
zaka. V pripadé€ pouzivani formativniho hodnoceni nahrazuje znamky adekvatnim pribéznym hodnocenim slovnim
tak, aby byly vysledky vzdélavani rodi¢im ziejmé.

4. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely $kolni rok, aby se nadmérné
nenahromadily v urcitych obdobich.

5. Pisemna prace nema trvat déle nez 25 minut. Plan zkousek koordinuje tfidni ucitel. V jednom dni mohou Zéci
konat pouze jednu zkousku uvedeného charakteru.

6. Vyucujici zajisti zapsani znamek také do téidniho katalogu a dba o jejich uplnost. Do katalogu jsou zapisovany
zndmky z jednotlivych predmétli na vysvédceni, udélend vychovna opatieni a dal$i tidaje o chovani zéka, jeho
pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

7. Pokud je hodnoceni zaka stanovenO na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyuéujici tyto prace
(rozhodujici pro klasifikaci) uschovavaji po dobu, beéhem které se klasifikace zadka urcuje nebo ve které se k ni
mohou zékonni zastupci zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok véetné hlavnich prazdnin, v ptipadé zakt s odlozenou
klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30.10. dalSiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt
predloZeny vSem zakiim a na pozadani ve Skole také zakonnym zastupctm.

8. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

- nehodnoti zéky ihned po jejich navratu do skoly po neptitomnosti del$i nez jeden tyden,




- uCelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotiti to, co umi,

- pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti uciva,

- provétovani znalosti provadét az po dostateCném procviceni uciva.

9. Tridni ucitelé (ptipadné¢ vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim
psychologickych vysetieni, které maji vztah ke zpiisobu hodnoceni Zaka a zptisobu ziskavani podklad. Udaje o
novych vySetfenich jsou soucésti zprav ucitelti (nebo vychovného poradce) na pedagogické radé.

7. Podrobnosti 0 komisionalnich a opravnych zkouskach

Komisionalni zkouska

1. Komisionalni zkouska se kona v téchto pripadech:

- pii konani opravné zkousky (do konce ptislusného skolniho roku)

- pii pfezkousSeni zaka (do 14 dnii od doruceni zadosti)

2. Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje feditel Skoly; v ptipadg, Ze je vyucujicim daného predmétu feditel
Skoly, jmenuje komisi krajsky tfad.

3. Komise je tfi¢lennd a tvofi ji:

a) predseda, kterym je feditel skoly, popfipad€ jim povéteny ucitel, nebo v ptipadé, Ze vyucujicim daného predmétu
je feditel skoly, krajskym ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfid€, v niz je zdk zatazen, popiipade jiny vyucujici
daného piedmétu,

¢) prisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdelavaci oblasti stanovené
Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

4. Vysledek piezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o pfezkouSeni. Vysledek pfezkouSeni stanovi komise
hlasovanim. Vysledek piezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditel skoly sdéli
vysledek prezkouseni prokazatelnym zptsobem zakovi a zakonnému zéstupci zaka. V ptipadé zmény hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda nové vysveédceni.

5. O prezkousSeni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Za fadné vyplnéni protokolu
odpovida predseda komise, protokol podepisi v§ichni ¢lenové komise.

6. Zak mize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné zaka ze zdvaznych
divodi ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici komisi nahradni termin pfezkouseni.

7. Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditel skoly v souladu se $kolnim vzdélavacim programem.

8. Vykonanim pfezkouSeni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

9. Ttidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu poznamku o vykonanych zkouskéach, doplni celkovy prospéch a vyda
zakovi vysveédéeni s datem posledni zkousky.

Opravna zkouska

1. Opravné zkousky konaji:

- 7aci, ktefi maji na konci druhého pololeti nejvyse dvé nedostatecné z povinnych predméti (s vyjimkou predméti
vychovného zaméfeni) a zdroven dosud neopakovali ro¢nik na daném stupni zakladni skoly,

- zaci devatého ro¢niku, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych predméti
s vyjimkou vychovnych predméta.

Z4ci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z pfedmétu s vychovnym zamétenim.

2. Opravné zkousky se konaji nejpozdeji do konce piislusného skolniho roku, tj. do 31. srpna. Termin opravnych
zkousek a konzultaci zaku s ptislusnymi pedagogickymi pracovniky stanovi feditel $koly na ¢ervnové pedagogické
radé. Zak miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

3. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku tsp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych
divodti muze feditel Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozd¢€ji do 15. zafi nasledujiciho
Skolniho roku. Do té doby je zak zafazen do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého rocniku.

4. Zakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni opravné zkousky v daném
pololeti.

5. Ttidni ucitel zapise do tfidniho vykazu Zakovi, ktery konal opravnou zkousku:

I{ykondm' opravné zkousky (tridni vykaz — poznamka)

Zak vykonal dne ... ... opravnou zkousku z predmétu ...... ... s prospéchem ......... .

Nedostaveni se k opravné zkousce (t/idni vykaz — poznamka)

Zak se bez Fadné omluvy nedostavil k vykondni opravné zkousky, ¢imz jeho prospéch v predmétu ... ... zustava nedostatecny
6. V odivodnénych piipadech miZze krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkouSky a komisiondlniho
prezkouseni podle § 52 odst. 4 SZ na jiné zékladni §kole. Zkousky se na Zadost krajského tradu Gcastni $kolni
inspektor.



C. ZruSovaci a zavérefna ustanoveni, u¢innost pravidel pro hodnoceni Ziaku.
Zrusuje se: predchozi $kolni ¥ad — pravidla pro hodnoceni zaki ZS &.j. MZSSD/59/18 ze dne 29. 6. 2018
Tento fad nabyva G¢innosti dnem 1. 9. 2022, po schvaleni $kolskou radou dne 22. 6. 2022.

V Hradci Kralové dne 3. 6. 2022
Mgr. Monika Bourova

feditelka Skoly



