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1. IDENTIFIKACNI UDAJE
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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1. Struéna charakteristika Skoly

Matetska skola, zakladni Skola a stFedni Skola Daneta, s.r.0. byla zalozena v roce 1993 pani
Mgr. Vérou Kosinovou. Budova zakladni Skoly je kompletné bezbariérova, sidli v Hradci
Kralové, v Nerudové ulici, asi 10 minut cesty od vlakového i autobusového nadrazi, nedaleko
od centra mésta, presto vSak v klidné ¢asti obklopené zeleni. Zhruba 100 metri od budovy
Skoly je zastaivka MHD. Budova stfedni Skoly sidli v Lidické ulici, zhruba 200m od
zastivky MHD. Matetskd Skola vznikla 1. dubna 2009 jako novad soucast a zaroven
dislokované pracovisté¢ zakladni a stiedni Skoly. Sidli ve ctvrti Slezské Piedmésti mésta
Hradce Kralové.

Prakticka $kola jednoleta je stifedni S$kolou, ktera je specidlné urcéena pro vzdélavani
Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, konkrétné Zikim sSe stifedné tézkym
a téZkym mentalnim postiZenim, soubéZnym postiZzenim vice vadami a autismem.
Prakticka Skola jednoleta dopliiuje a rozsifuje Zakim teoretické i praktické dovednosti
ziskané v pribéhu povinné Skolni dochazky. Za predpokladu respektovani
individudlnich potifeb, schopnosti a moZnosti vzdélavani se zaméFujeme na rozvoj
komunikacnich dovednosti a dosazeni maximalni moZné miry samostatnosti a
nezavislosti Zaka.

Prakticka Skola poskytuje pripravu na osvojeni manualnich dovednosti a jednoduchych
¢innosti vyuzitelnych v oblastech praktického Zivota, které absolventiim usnadni
spolecenskou integraci.

Cilem vzdélavani v praktické Skole jednoleté je predevSim zvySeni kvality Zivota
absolventii, kterym se v ramci jejich individualnich schopnosti nabizi mozZnost uplatnit
se priméfenym vykonem v chranénych pracovistich a pfi pomocnych pracich v riznych
profesnich oblastech.

Vzdélavaci proces prizpisobujeme urovni psychickych a fyzickych schopnosti zaku.
Vzhledem Kk variabilité schopnosti, urovni védomosti a dovednosti respektujeme
pedagogické zasady, zejména primérenosti a nazornosti, uplatiiujeme individualni
pristupy odpovidajici osobnostnim specifikiim Zakii za prispéni podpirnych opatieni.
Organizace vzdélavani:

Vzdélavani se uskuteciiuje v denni formé. Vyuka je organizovana tak, aby byly respektovany
psychické, fyzické a socialni moznosti zakd, jejich individualni zvlastnosti a schopnosti.
Zpisob ukoncovani vzdélavani a doklad o dosaZeném stupni vzdélani:

Vzdélavani se ukoncCuje zavérecnou zkouskou, dokladem o dosazeném stupni vzdélani je
vysvédceni o zavérecné zkouSce. Zavere€na zkouSka se skladd z Gstni teoretické zkousky
z odbornych pifedméta a z praktické zkousky z odbornych pifedméti. Obsah a organizace
zévéreéné zkousky se fidi platnymi predpisy. Uspésnym ukonéenim vzdélavaciho programu
zak ziskava stfedni vzdélani.

2.2. Zaci praktické $koly jednoleté
Prakticka Skola jednoleta je urcena pro zéky se stiedné t€Zkym a t€zkym stupném mentalniho
postiZeni, soubéznym postizenim vice vadami a autismem, kteti ukoncili zdkladni vzdélavani
v zékladni $kole specialni podle vzdélavaciho programu uréeného pro tyto zaky (SVP
zpracovany dle RVP pro ZS speciélni).
Podminky pro prijeti ke vzdélavani v praktické Skole:
Prakticka Skola je urcena zaklim s mentalnim postizenim, autismem a vicecetnym postizenim,
ktefi:

e ukoncili povinnou Skolni dochézku,
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e jsou zdravotné zpusobili ke vzdélavani v tomto typu Skoly (potvrzuje odborny lékaf na
prihlasku),

e maji doporuceni od skolského poradenského zatizeni k zatazeni do tohoto typu Skoly
dle zdravotniho postizeni uchazece.

2.3. Vybaveni Skoly (Lidicka ul.)

Prostorové, materialni a technické podminky

Nové zrekonstruovana budova skoly ma k dispozici 2 kmenové uéebny, relaxacni mistnost,
cvicnou kuchyn, modelaiskou a keramickou dilnu, Satnu a dostatek socialniho zazemi.
Ucebny jsou velmi vkusné a funkéné vybaveny, ptisobi rodinnou atmosférou. Skola ma
Vjedné z kmenovych tfid interaktivni tabuli, soucasné ma Skola k dispozici mobilni IT
ucebnu. Pro télesné postizené zaky disponujeme i dostateénym mnoZzstvim pomocnych
technickych komponent k PC (speciélni tla¢itka, upravené klavesnice, specidlni klavesnice).
Ve Skole neni té€locvicna. Télesnd vychova zakt probihd v pronajatych prostorach. Pro
pracovni ¢innosti zaki je k dispozici dilna pro truhlafské, modelarské a jiné technické prace,
dilna keramicka vybavena hrn¢ifskym kruhem i keramickou peci a pozemky pro péstitelské
prace. Nové vybavena je ucebna pro prani, $iti, a Zehleni a mandlovani pradla. Vybavenost
pomuckami a materialy pro pracovni ¢innosti je vyborna.

Prostory pro odkladani obuvi a odévl zakt jsou piimétené velké a dostate¢né vybavené.
Pomtcky jsou ulozené ve skiinich ve tfidach. Pro oSetfeni urazl slouzi prostory relaxacni
mistnosti, kde muze zranény setrvat pod odbornym dozorem do doby poskytnuti dalsi péce.
Na vysoké trovni je vybavenost naS$i Skoly didaktickymi pomuickami, specidlnimi
rehabilitacnimi, reedukacnimi a kompenzaénimi pomilckami, pomickami pro jednotlivé
vychovy i terapie, jsme dobfe vybaveni knihami i ucéebnicemi (dle aktudlni nabidky
prodejniho trhu). Vyborné materidlni a technické vybaveni Skoly v maximélni mozné mite
umoznuje efektivni vyucovani zaklim se vSemi typy zdravotniho postizeni, podporuje jejich
aktivitu a tvofivost.

Podminky pro hygienické, psychosocialni a bezpe¢né vzdélavani

Rezim organizace dne je ptizptisobovan individualnim potfebam zaka — ptihlizime k jejich
vys§i unavitelnosti, kompenzujeme ji Castym stfidanim cinnosti, zafazovanim relaxacnich
technik a pfiméfené¢ho pohybu. Individualitu zakl respektujeme také pii volbé edukaénich
pristupti, metod i ve formach hodnoceni zakii; potfeby Zakl jsou pro nas prioritou. Stravovaci
a pitny rezim je celodenné zajiStovan Skolni jidelnou, kterd je v budové zakladni Skoly
(zajistujeme dopoledni a odpoledni svacinu, obéd a pitny rezim).

Z pohledu zdravého prostfedi uceben je mozné pozitivné hodnotit vybaveni nabytkem
S moznosti jeho nastaveni (zidle, stoly), pro imobilni zaky jsou k dispozici specidlni zidle a
lavice, polohovaci vaky a jiné rehabilita¢ni a technické pomucky.

Ve Skole plati zakaz koufeni, piti alkoholu a pouzZivani jinych Skodlivych a zdravi
nebezpecnych latek (viz Skolni fad); Zaci jsou chranéni pfed urazy pravidelnym poucenim o
BOZ a vhodnym ptikladem dospélych. Jednou ro¢né dochazi ke kontroldm pracovisté
Z hlediska BOZP, pravideln¢ je kontrolovan potadek a bezpecnost prostor skoly, k dispozici je
dostatek 1ékarni¢ek, zaméstnanci jsou pravidelné proskolovani a pfezkusovani z pravidel
poskytovani prvni pomoci. Zaky chranime pied socialné patologickymi jevy piedevsim
mnozstvim aktivit v ramci Skolniho preventivniho programu.

Vytvafime prostiedi s pfijemnou atmosférou zdravého uceni a otevieného partnerstvi
s dostatkem tcty, tolerance, uznani a empatie. Zaci jsou hodnoceni s respektem K jejich
individualité, hodnoceni je motivujici, vychazi z moznosti zaki. Zaci maji dostatek zpétné
vazby od vSech zaméstnanci Skoly, ktefi jsou k jejich chybam a omylim tolerantni.
Zamgéstnanci respektuji potteby 1 problémy zakl vyplyvajici ze zdravotniho postizeni.
Vsestranny prospéch zaka je hlavnim momentem pfi realizaci celého vzdelavani.
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2.4. Pedagogicky sbor

Ve skole pracuji ucitelé, specidlni pedagogové a asistenti. VétSina ucitell je plné odborné a
pedagogicky zpusobild pro praci ve specialni Skole, ostatni si pribézné studium dopliuji.
Odbornou komplexni péc¢i o zaky zajistuji specialni pedagogové ve spolupraci s dalSimi
odborniky a specialisty: klinickou psycholozkou, logopedkami, fyzioterapeutkami, odbornymi
I¢kaii — neurologem, psychiatrem, rehabilitacnim 1ékafem. Poradensky systém skoly navic
tvori dalsi specialisté — vychovny poradce a metodik prevence socidlné patologickych jevi.
Ve Skole pracuje specialista na ekologickou vychovu (koordinator EVVO), specialista na
vzdélavani autistl a dal$i odbornici.

Tym pedagogickych pracovnikli skoly je velmi aktivni s mnoZstvim potiebnych profesnich
dovednosti a zajmem o praci. VétSina pedagogi se dale sebevzdélava. Pozitivem
pedagogického sboru je jeho pomérné mladé vékové slozeni a zastoupeni uciteld — muzu.
Vétsina ucitelti také participuje na organizaci mimoskolnich volno¢asovych aktivit zakl nasi
Skoly.

2.5. Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Skola je zatazena do sité $kol zabyvajicich se ekologii — MRKEV, spolupracujeme se
sttedisky ekologické vychovy SEVER, PAVUCINA, TEREZA, DIVIZNA a Eko centrem
Paleta Pardubice.

Dlouhodobé projekty rozvijime v ramci integra¢nich aktivit. SnaZime se o zapojeni déti se
zdravotnim postizenim do spole¢nosti déti intaktnich: ve spolupraci s nékolika zakladnimi a
matefskymi Skolami organizujeme spoleéna setkavani se sportovnim ¢i esteticko — kulturnim
obsahem, spole¢né hry a oslavy svatk, tradic.

V oblasti kultury se zamétujeme na rozvijeni hudebniho talentu Zzaki. Pévecky sbor
Danet’acek piinasi détem uspokojeni a radost, s uspéchem reprezentuje Skolu 1 na vefejnosti.
Dle moznosti také organizujeme pro zaky nasi Skoly rehabilita¢ni pobyty — Skoly v pfirodé.
Tym pracovniki Skoly kontinudlné spolupracuje na tvorbé mnoha projektli a piipraveé
grantovych Zadosti. Ty zasildme na vybrané Ufady a nadace. Finance ziskané na zakladé¢
kladn& hodnocenych projektii jsou pak vyuzivany k nadkupu specidlnich pomiicek, specidlniho
nabytku, techniky, ale i k financovani volno¢asovych aktivit pro zaky $koly.

Mezinarodni spolupraci jsme navazali v roce 2009 prostfednictvim projektu eTwinning —
Partnerstvi Skol v Evropé. Prostfednictvim informacnich a komunikacnich technologii probiha
tzv. na dalku vzajemna spoluprace uciteld a realizace vzdélavacich projektti Skol v ramci
Evropské unie. Dal$im cilem této spoluprace je posilovat toleranci k zakim se zdravotnim
znevyhodnénim a prezentovat nejen Skolu, ale 1 naSe mésto, kraj.

2.6. Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

Zéakladem spoluprace se zdkonnymi zastupci zaka je denni komunikace pedagogt s vétSinou
rodict, ktefi déti do Skoly osobné doprovézeji. Rodice mohou Skolu kdykoliv po dohodé
s pedagogem navstivit, vedeni $koly i jednotlivi odbornici maji stanovené konzultaéni hodiny.
Po ptedchozi dohodé¢ lze sjednat schiizku na termin, jenz piipadnému zdjemci o konzultaci
vyhovuje. Pravidelné ¢tytikrat rocné Skola organizuje rodicovské schiizky, vétSinou formou
individualnich konzultaci rodict s uéiteli. Mimo tyto schiizky se kona zpravidla jednou ro¢né
spoleéna schiizka vSech rodici s vedenim Skoly a se vSemi pedagogy. Kazdy rok také
otevirame Skolu vefejnosti v ramci Dni otevirenych dveri. Tato aktivita byva ¢asto propojena
S usporadanim vystavy praci zaki. Nepravidelné organizujeme slavnostni setkani S rodi¢i — u
prilezitosti zahajeni Skolniho roku, Vanoc, Dne déti, slavnostniho ukonceni Skolniho roku
apod. V jednotlivych tfidach se rozvijeji i dals$i formy spoluprace s rodic¢i — setkani spojena
s tvorbou individualnich vzdélavacich plani, spole¢ensko — pracovni setkani apod.
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Dalsi formou spoluprace, kterou Skola vyviji, je pravidelné vydavani informacniho bulletinu —
casopisu Listy Danety, ve kterém rodic¢e nachazeji uzite¢né informace a terminy konani akci
ve Skole, zprostfedkované se seznamuji s prubéhem realizovanych aktivit i vSednich dna
v Daneté, a to jak o¢ima pedagogt, tak i déti, které do Casopisu prispivaji. O ¢innosti Skoly
jsou rodice i SirSi vefejnost informovani také prostifednictvim webovych stranek skoly a

facebooku.

Ve Skole byla ke dni 1. ledna 2006 ziizena $kolska rada, ktera zaseda minimaln¢ 2x ro¢né a
aktivné spolupracuje s vedenim $koly i s rodi¢i.
Spoluprace Skoly s dalSimi subjekty:

1.

ok w

@

8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

spoluprace s Univerzitou Hradec Kralové a Lékatskou fakultou UK Praha — praxe
studentd z pedagogickych a lékatfskych fakult — jsme fakultnim pracovistém
Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové, studenti se podili na vyrobé
pomtcek pro zéky, na realizaci projektu;

spoluprace s matetskymi, zakladnimi a stfednimi §kolami v okoli — akce pro Zaky
Skoly, Zdravé zuby, exkurze studentli, praxe studentil, integracni aktivity;
individualni praxe studenti z dalSich stiednich, vyssich a vysokych §kol;
spolupréce a vzajemnd vymeéna zkuSenosti s ostatnimi specialnimi Skolami,
spoluprace se ZUS Stiezina HK- spoleéné kulturni akce obou kol pro rodi¢e a
vetejnost;

spoluprace s SPC pro zrakové a sluchové postizené HK;

spoluprace s rehabilitaénim lékafem — pravidelné kontroly — supervize rehabilitace
déti, instruuje fyzioterapeutky, pedagogy i rodice;

spolupréce s dal§imi odbornymi 1€kati: neurolog, psycholog, psychiatr;

spoluprace s Détskym dennim rehabilitacnim stacionafem v Hradci Kralové,
spolupréce s Policii CR a s Celni spravou CR v ramci preventivnich aktivit,
spoluprace s Centrem pro zdravotné postizené v Hradci Kralové,

spoluprace se Spolkem rodi¢i a pratel zdravotné postizenych Daneta
a Zatizenim pro zdravotné postizené Daneta,

spolupréce se Stiedisky ekologické vychovy Sever, Tereza, Pavucina, Divizna,
s Ekocentrem Paleta Pardubice, jsme zatazeni do ekologické sit¢ Mrkev,
spoluprace se Skolskym zafizenim pro daldi vzd&lavani pedagogickych
pracovniki Kralovéhradeckého kraje — praxe studentll kurzi Asistent pedagoga.

2.7. Organizacni schéma Skoly

JEDNATELKA SKOLY

l

REDITELKA SKOLY

ZASTUPCE REDITELKY
> PRO EKONOMICKOU > pRACOVNICE
OBLAST

ADMINISTRATIVNI

VEDOUCH SKOLNI
s

v

ZASTUPCE REDITELKY
PRO PEDAGOGICKOU A ——3 PROVOZNI ZAMESTNANCIZS A S§ |
PROVOZNI OBLAST 7§
ASS

VEDOUCH

-
SDISK.
UCITELEZS ASS  [————> ASISTENTIPEDAGOGA |

ZASTUPCE REDITELKY
Acatpnanie ——>{ UCITELE M§ f———>{ ASISTENTIPEDAGOGA |

OBLAST MS —>| PROVOZNI ZAMESTNANCI M§ I
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3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1. Zaméreni Skoly, pojeti stifedniho vzdélavani, cile

Stiedni vzdélavani rozviji védomosti, dovednosti a schopnosti, postoje, a hodnoty
ziskané v zakladnim vzdélavani dilezité pro osobni rozvoj zakl a poskytuje obsahové
Sirsi vzdelavani.

Stiedni vzdélavani vytvaii predpoklady pro plnopravny osobni a ob¢ansky rozvoj a
piipravu na vykon povolani nebo pracovni ¢innosti.

Stiedni vzdélavani zakim umoziiuje osvojeni védomosti a dovednosti potfebnych
k vykonu konkrétnich jednoduchych ¢innosti v riznych profesnich oblastech i
v kazdodennim Zzivoté a je v souladu s individudlnimi potfebami a psychickymi i
fyzickymi moznostmi zaku.

Dtraz klademe na vypéstovani kladného vztahu k praci, na rozvoj komunikacnich
dovednosti, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, dosaZzeni maximalni mozné miry
samostatnosti a posileni socidlni integrace.

Stiedni vzdélavani rozviji klicové kompetence zakl ziskané na urovni zakladniho
vzdélavani a utvaii odborné kompetence dle tohoto SVP.

Stiedni $kola Daneta v oboru Prakticka $kola jednoleta se kromé piedmétu
danych RVP zaméfuje na rucéni prace a keramiku, doplnéné o terapeutické
aktivity vramci predméti: arteterapie, terapie (komplex riznych vhodnych
terapii), dramaticka a socialni vychova.

StéZejnim cilem nasi sti‘edni §koly v oboru prakticka $kola jednoleta je:

rozsifovat a prohlubovat u zakl poznatky ziskané v zadkladnim vzdélavani;

poskytovat zaktim dostateéné Sirokou, odbornou komplexni péci s vyuzitim
reedukacnich, kompenzacnich a rehabilitacnich metod, prostfednictvim téchto metod
kompenzovat disledky zdravotniho znevyhodnéni zak;

V maximalné mozné mife pfipravit Zaky pro samostatny prakticky zivot a motivovat
je k dalsimu vzdélavani;

vést Zadky kvytvafeni odpovédného pfistupu k plnéni svych povinnosti a
k respektovani stanovenych pravidel;

vést zaky K trvalému a peclivému piistupu K tymové i samostatné praci;

vést zaky k vyuzivani komunikac¢nich dovednosti, pouzivat vhodnou komunikaci;
védomostem a dovednostem, které mu usnadni a zpestii budouci Zivot;

pomoci najit zdkovi cestu k urcité mife sebeurceni a seberealizace;

podporovat u zakli zdravé sebevédomi a védomi vlastni uzite¢nosti;

ucit zaky rozvijet vyvazené a adekvatni mezilidské vztahy;

maximalné rozvijet osobni kompetence zakl, podporovat jejich schopnosti,
dovednosti, zajmy, talent, formovat jejich postoje;

pro edukaci vytvaret piijemné prostfedi vzajemné tolerance, spoluprace a pochopenti;
sméfovat zaky k 0svojovani si poznatkii a pracovnich postupli a pfipravovat je
k vykonavani pracovnich ¢innosti podle jejich schopnosti;

u zakl s nizkou moZnosti pracovniho uplatnéni pomoci s hleddnim alternativnich
moznosti zivotni seberealizace;

rozvijet u nasich zaku Setrny a ohleduplny pfistup K Zzivotnimu prostiedi;

uc¢it zaky vnimat a chranit zdravi jako vyvazeny stav duSevni, fyzické a socidlni
pohody;

preferovat individualni pfistup k zaktim na zaklad¢ jejich zvlastnosti a potieb;
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vytvatet vhodné podminky pro vzd€lavani zakd sriznym rozsahem postizeni,
vyuzivat vSech dostupnych metodickych postupii, zptisobti vyuky i modernich
didaktickych pomiicek.

3.2. Profil absolventa praktické $koly jednoleté
Absolvent praktické skoly jednoleté, vzdélavany dle tohoto SVP, by mél v ramci svych
moznosti a Schopnosti po ukonc¢eni vzdélavani:

>
>

YV V VYV V

vV V.V V V VY

>

znat a vyuzivat ziskané dovednosti a znalosti v osobnim i pracovnim zivot¢;

mit vytvotfeny zakladni stereotypy prace a chovani, které uplatni v Zivotnich situacich
a v profesnim Zivot¢;

byt motivovan castnit se profesniho spolecenského a kulturniho Zivota;

uplatiiovat zakladni spolecenska pravidla a normy;

Znat sva prava a povinnosti;

zvladat jednoduché manualni dovednosti a jednoduché pracovni ¢innosti vhodné pro
pomocné prace v riznych profesnich oblastech;

vyuzivat praktické dovednosti pfi plnéni pozadavkl podporovaného zaméstnani ¢i
chranénych dilen;

znat moznosti svého pracovniho uplatnéni;
pfi praci dodrZovat zdkladni hygienické navyky; prvky BOZP, pifedpisy pozarni
ochrany a ostatni normy a piedpisy.

byt schopen chovat se v krizovych situacich ohrozujicich Zivot a zdravi ¢lovéka a
ucinné vyhledat pomoc kompetentni osoby

chranit své zdravi i1 zdravi jinych;

byt schopen spoluprace v pracovni skupiné;

respektovat praci a uspéchy druhych;

byt schopen zhodnotit vysledky své prace a ptijmout hodnoceni druhych;

vhodnym zplisobem vyjadfit své potieby, nazory a pozadavkys;

chranit Zivotni prostredi;

byt schopen elementarné pracovat s modernimi komunika¢nimi prostredky;

Uplatnéni absolventa

Absolventi praktické Skoly jednoleté se mnohou v rdmci svych moznosti a individudlnich
schopnosti uplatnit pfi pomocnych pracich pro oblast sluzeb a vyroby (napt. ve zdravotnictvi,
Vv socialnich a komunikaénich sluzbach, ve vyrobnich podnicich, v zemé&délstvi), ptipadné na
chranénych pracovistich.
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3.3. Vychovné a vzdélavaci strategie

K tomu, aby Skola zajistila utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci zakti Praktické Skoly
jednoleté Daneta, uplatiiuji vSichni pedagogové pii vyuce i mimo ni tyto spole¢né postupy,
metody a formy:

Klicové Zpisob napliiovani klicovych kompetenci v nasi $kole — vychovné

kompetence a vzdélavaci strategie vSech pedagogickych pracovniki vedouci

4

K rozvoji klicovych kompetenci Zaki

A 1 (vyuzivat vhodné metody a techniky pii uceni a praktickych

¢innostech)

e Individudlnim pfistupem kzakim pii vyuCovani zajiStujeme
maximalni efektivitu jejich vzdelavani.

e Pii vyuCovani vzdy pouzivame dostatecné mnozstvi nazornych
pomucek, které ucivo zaktum ptiblizi.

e Zarazujeme prevazné metody ¢innostniho charakteru (Casté stiidani
¢innosti, diiraz je kladen na aktivitu zaka).

e Zarazujeme praci s internetem a dal$Simi informa¢nimi zdroji.

Vytvaiime jednoduché obrazkové navody postupu  ¢innosti

(fotografie, piktogramy, komunikaéni systém VOKS).

Pracovni ¢innosti vybirame pfiméfené k moznostem zaka.

Postupné zvySujeme narocnost pracovniho tikonu a délky jeho trvani.

VyZadujeme dokonceni zadaného tkolu.

Ve vychovné vzdélavacim procesu vedeme zaky ktomu, aby se

naucili jednotlivé cviky — pro n€ vhodné — cvi€it nejen v dané hodiné,

ale pribézné i doma.

e Zaci pochopi, Ze konkrétni cviky potfebuji pro své zdravi.
Motivovani jsou myj. tim, Ze vidi své vlastni pokroky. Nauci se
v hodinach téZ reagovat na spravné nazvoslovi a pojmy.

A 2 (byt motivovan k roz$ifovani a prohlubovani svych védomosti a
dovednosti)

e Motivujeme zadky pro uceni zejména tim, Ze jim predkladame
zajimavé situace, podnéty, v nichz zak proziva radost z uceni

e Zatazujeme teoretické poznatky, které jsou uplatnitelné v praktickém
Zivoté.

e Preferujeme situacni uceni — vyhledavame praktické zivotni situace,
kterych vyuzivame pro uceni (exkurze, navstévy, projekty, vylety,
vzdé€lavaci vychazky, vyuka v terénu...) — tzv. vzdélavani spojené
se Zivotem.

e Vyuzivime prvky projektového vyucovani — vyucovani ve
vzajemnych souvislostech (projektové dny, tydn

Kom petence
K uceni

A 3 (reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i
opravnénou kritiku)

e Vhodnoceni wucitele ptrevazuji prvky pozitivni motivace a
povzbuzeni.

e Vyuzivame metody sebehodnoceni zaki.

e Vytvafime modelové situace, ve kterych zdka ucime vyhodnocovat
Kompetence rady druhych.
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k uceni

Kompetence
k feseni
problému

A 4 (uplatiiovat zakladni zkuSenosti a postupy v pracovnich ¢innostech)

Vytvaiime jednoduché obrazkové navody postupu cinnosti
(fotografie, piktogramy, komunikacni systém VOKS).

Vyuzivame jiz hotové navody z odborné literatury a internetu.
Trvame na respektovani danych postupli, casto opakujeme,
procviujeme.

| (rozpoznat problémy a hledat nejvhodnéjsi zptisob feseni)

e Zarazujeme modelové situace, ve kterych zdky ucime feSit
jednoduché problémy, véetné¢ dovednosti umét pozadat o radu a
piivolat potfebnou pomoc.

Podporujeme a ocefiujeme rizné piijatelné zplsoby feSeni
problémi.

Vyucéujeme v souvislostech, tzn. Ze neucime izolovana data dle
oboru, ale vytvaiime zakim co nejucelengjsi obraz realného svéta
- podporujeme aktivni feSeni problémovych situaci.

Snazime se zaky vést k tomu, aby je neodradil ptipadny pocatecni
nezdar a méli dostatek trpélivosti, nebot’ vysledky se zpravidla
dostavuji po del$im casovém useku.

B 2 (tfesit bézné zivotni situace a prekazky, pfekondvat je pfiméiené ke

svym moznostem, piipadné za pomoci druhé osoby)

Uc¢ime zéky nebat se problémii — problémy byly, jsou a budou,
predkladame jim problémy jako pfirozenou soucdast zivota, vyuzivame
piiklady ze Zivota.

V pedagogickém plsobeni vyuzivame vSech pfirozenych situaci
k feSeni jednoduchych problémi, zejména V realném prostiedi (pii
akcich Skoly, vyletech, exkurzich apod.).

Podporujeme tymovou spolupréci pfi feSeni problémd.

B

3 (dokézat ptivolat pomoc v ptipad€ ohroZeni vlastni nebo jiné osoby)

Zatazujeme modelové situace, ve kterych Zzaky wucime fesit
jednoduché problémy, vcetné¢ dovednosti umét pozddat o radu a
privolat potiebnou pomoc.

Jsme neustile otevieni kfeSeni vSech problémt zakd, Zakim
pfedavame informace o moznostech fesSeni jejich problému (na koho
se mohou obracet, jak jim muize Skola pomoci).

V hodinach zaky seznamujeme, jak se zachovat v piipadech, kdy jsou
oni nebo nékdo jiny ohroZeni na zivoté — jak pfivolat pomoc jiné
osoby, popi. odbornika.

C 1 (dokazat se, v rdmci svych moznosti, srozumitelné vyjadfovat tstni,

pisemnou nebo jinou alternativni formou)
Vyuzivame vSechny dostupné metody komunikace, vcetné
alternativni a augmentativni komunikace.
Vedeme zaky k zvladani béznych komunikacnich situaci.
Upeviiujeme aktivni slovni zasobu zakd.
Rozvijime obsahovou stranku feci zaki.
Poskytujeme dostatek prostoru pro vyjadfovani.
Vedeme Zaky k vyjadfovani se vlastnimi slovy
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Kompetence
komunikativni

C 2 (naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na néj

reagovat)

Podporujeme ptatelskou komunikaci mezi zaky.

Rozvijime komunika¢ni zdatnost prostfednictvim diskuze.
Netolerujeme agresivni, hrubé, vulgarni projevy zakl, zaméstnancti a
rodici.

Sami jsme piikladem komunikace na ,kulturni trovni‘, netolerujeme
pomluvy, nezdvofilost.

Vedeme zaky k naslouchani a porozuméni sdélovaného.

Ucime zaky pravidliim dialogu.

Ucime zéky piijmout kompromis.

Uéime zéky pozédat o pomoc.

Vedeme Zaky k tomu, aby rozuméli obsahu vSech sdéleni v hodinach
a adekvatné na né reagovali.

C 3 (vyuzivat pro komunikaci bézné informac¢ni a komunikac¢ni
prostiedky)

Upevitujeme ¢tenadiské dovednosti dle moznosti zaki (metodou
analyticko-syntetickou, globalni, genetickou), piipadné vyuzivame
alternativni a augmentativni komunikaci.

Upevitujeme pisemné dovednosti dle moznosti zakd.

Formy bézné pisemné komunikace v ptipadé netspéchu nahrazujeme
alternativami, které jsou schopni zaci zvladdnout (hilkové pismo,
psani na PC...).

Vedeme Zaky k samostatnosti pfi telefonnim styku.

Uc¢ime zéky pracovat s internetem a pouzivat elektronickou postu.
Predkladame Zzakim rizné zdroje informaci (multimédia, noviny,
casopisy, odborna literatura — kuchatky, navody,....)

C 4 (vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvaieni pozitivnich

vztaht a ke spolupraci s ostatnimi lidmi)

Podporujeme Zaky vhodnou formou vyjadfit a obhajit své myslenky,
postoje a nazory.

Svym chovanim se snazime byt Zakiim vzorem.

Uc¢ime zéky pravidlim dialogu.

Ucime Zaky pifijmout kompromis.

Vedeme Zaky ke spoleCensky piijatelnému zvladani svych emoci.
Podporujeme oteviené vztahy zalozené na duvére.

Podporujeme asertivni chovani zaki.
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Kompetence
socialni a
personalni

D 1 (védét o svych zakladnich pravech a povinnostech, respektovat prava
a povinnosti ostatnich)
Vedeme zaky k respektovani prav a povinnosti svych i ostatnich.
Vedeme zaky k povédomi o zékladnich mravnich hodnotéach v rodin¢
i spole¢nosti.
Sami jdeme piikladem: vzajemné si s kolegy pomahame,
respektujeme praci, roli i odpovédnost druhych, upfednostiiujeme
zajmy zakd nad osobnimi zajmy, podporujeme spolupraci vsech
¢lenti pedagogického sboru, vymeénujeme si zkusenosti.
Pti vhodnych prilezitostech u¢ime zaky znat sva prava a povinnosti.

D 2 (orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatinovat zakladni

pravidla spole¢enského chovani)

e Vedeme Zaky k povédomi o zékladnich mravnich hodnotach v rodiné
I spolecnosti.
Dbame na dodrzovani pravidel etikety.
Seznamujeme zaky 1 rodie se Skolnim ftadem, priubézné jej
zdokonalujeme z hlediska prav i povinnosti zakd, rodi¢t, pedagogt i
dalsich zaméstnanct skoly.
Preferujeme situac¢ni uceni — vyhledavame praktické zivotni situace,
kterych vyuzivame pro upevnéni vhodného socialniho chovani.
Vedeme k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré
mezilidské vztahy.

D 3 (jednat zodpovédné vuci vlastni i druhé osobg)
e Vedeme zaky k zodpovédnému jednani v riznych situacich.
e Podporujeme vzajemnou spolupraci zakd.
e Upeviiujeme v Zacich védomi, Ze ve spolupréci Ize 1épe napliovat
osobni i spolecné cile
Vedeme zéky k respektovani prace, role i odpovédnosti druhych.
Vedeme zaky k upfednostnéni z4jmi spolecnych nad osobnimi.

D 4 (dokazat se ptiméfené chovat v krizovych situacich 1 v situacich
ohrozujicich zivot podle pokynii kompetentnich osob a uplatiiovat
osvojen¢ dovednosti a postupy)
e Vedeme zéky k rozliSeni vhodného a nevhodného, rizikového chovani
a seznamujeme je s piipadnymi postihy.
Vedeme Zaky k uvédomeéni si nebezpeci mozného psychického 1
fyzického zneuZivani vlastni osoby — upozoriiujeme na nebezpeci, na
moznosti jejich ochrany, na moznosti feSeni situaci (viz Minimalni
preventivni program).
Pravideln¢ nacvicujeme s zaky chovani v krizovych situacich a
situacich ohrozujicich zivot.
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Kompetence
obcanské

E 1 (znat zékladni prava a povinnosti obcanti, respektovat spolecenské
normy a pravidla souziti)

e Disledn¢ dbame na dodrzovani tfidnich pravidel, Skolniho fadu a
spolecenskych norem.
Svym chovanim se snazime byt pro zaky dobrym vzorem,
respektujeme vnitini normy $koly, pravni ptedpisy a chovame se
prikladné k druhym.
Nabizime rizné moznosti traveni volného ¢asu — §iroka nabidka
zajmovych krouzkd.
Seznamujeme z4ky s jejich pravy i povinnostmi.
Vedeme zaky, aby vhodnou formou dokazali uplatiiovat svoje prava.

E 2 (uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu, chranit své zdravi i
zdravi druhych lidi)

Vysvétlujeme zaklim principy zdravého Zivotniho stylu.
Cvicime stereotypy spravného chovani — zafazujeme aktivity
souvisejici s vychovou ke zdravému zivotnimu stylu.
V ramci MPP zarazujeme do vyuky program ,,Vychova ke zdravému
zivotnimu stylu®.
Dbéame na dodrzovani zasad ochrany vlastniho zdravi i zdravi druhych.
(mj. spolupracujeme s VOS a SS zdravotnickou, projektové dny)

E 3 (podilet se na ochran¢ zivotniho prostiedi a jednat v souladu se
strategii udrzitelné¢ho rozvoje)

Upeviiujeme a rozSifujeme u zakl znalosti o ochran¢ Zivotniho
prostiedi.
Dtsledné dbame na tfidéni odpadu, Setfeni energii, atd..
Vyuzivame vychazek a exkurzi s ekologickou tematikou
k prohlubovani povédomi o ochran¢ zivotniho prostiedi.
Pravideln¢ zatazujeme ekologické projekty a projektové dny.

E 4 (rozpoznat nevhodné a rizikové chovani)

e Netolerujeme nevhodné a rizikové chovani.

e Spolupracujeme s vychovnym poradcem, psychologem nebo
metodikem prevence v oblasti socialné patologickych jevi.
Pti vychovnych problémech zaki zjistujeme nejprve jejich piicinu.
Zatazujeme aktivity preventivniho charakteru v ramci vyuky i
prostiednictvim Minimalniho preventivniho programu, ktery je vZdy na
zacatku Skolniho roku inovovan.
Ucime zaky poznat nevhodné a rizikové chovani.
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Kompetence
pracovni

F 1 (mit osvojeny zékladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro
kazdodenni béZzné pracovni ¢innosti)

e Preventivné, pravideln¢ a pribézné poucujeme zaky o bezpecnosti
prace.
Disledné dbame na dodrzovani zakladnich hygienickych navykd.
V piipadech potieby vytvaiime jednoduché obrazkové navody postupu
¢innosti (fotografie, vyuziti PC programu Sym Writer).
Volime pracovni ¢innosti odpovidajici redlnym moznostem zéka.
Vedeme zaky k objektivnimu hodnoceni prace své 1 svych spoluzaka.
Diskutujeme nad pribéhem i vysledkem své prace.
Prezentujeme vysledky své prace.
Vedeme zéky k samostatnosti pii jednoduchych pracovnich ¢innostech.
Dbame na dodrzovani jednoduchych pracovnich postupt.
Vedeme zaky k pouzivéani a volbé vhodnych pomticek v jednotlivych
terapiich.

F 2 (chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho
procesu)

Seznamujeme zaky s vyznamem prace pro Zivot.
Seznamujeme zaky s moznostmi uplatnéni na trhu prace.
Navstévujeme riizna pracovisteé, kde by mohli Zaci najit své pracovni
uplatnéni.
Volime ¢innosti tak, aby kazdy z zaki mohl projevit své piednosti.
Podpotime tak jejich sebevédomi.

e Ucime Zaky poznat své pracovni moznosti

F 3 (plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci
svou i druhych)
Pfi vyu€ovani zafazujeme praci ve dvojicich 1 ve skupiné.
Tvofime spolecné projekty, zdci maji moZnost uplatnit své prednosti, a
piirozené se tak rozdéli do socialnich roli (viidce skupiny,
organizator,...)
VyZadujeme dokonceni zadaného tikolu.
Postupné zvySujeme naro¢nost pracovniho tkonu.
Vedeme zaky k objektivnimu hodnoceni prace své i svych spoluzak.
Jsme dusledni pti kontrole plnéni Skolnich povinnosti zakia

F 4 (znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostiedkovatelskych
sluzeb)
e Navitévujeme poradenska centra a zprostiedkovatelské sluzby. (Utrad
prace, socialni pracovnice, chranéné dilny, denni stacionar)
e Uzce spolupracujeme s odborniky na tuto problematiku.

F 5 (znat a dodrzovat zdsady bezpecnosti a hygieny prace i ochrany zdravi
pii praci)
Preventivné, pravidelné a pribézné poucujeme zaky o bezpecnosti
prace.
Dusledné dbame na dodrzovani zékladnich hygienickych navykda.
V hodinach ZTv ué¢ime zaky dodrzovat zasady bezpecnosti, ochzdravi
a hygieny prace.
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Odborné
kompetence
Dodrzovani
zasad
bezpecnosti a
ochrany zdravi
pfi praci

Odborne¢
kompetence
Usilovat o
kvalitu své
prace, vyrobkl
a sluzeb

G 1 (dodrzovat pravni predpisy z oblasti BOZP, hygienické ptedpisy
a pfedpisy pozarni ochrany)

e Preventivné, pravidelné a pribézné poucujeme zaky o predpisech
Z oblasti hygieny, pozarni ochrany a BOZP .
Dusledné dbame na dodrZzovani zakladnich piedpisi z oblasti hygieny,
pozarni ochrany a BOZP.
Sami jdeme ptikladem; ptikladn€ plnime své pracovni povinnosti,
respektujeme zakladni piedpisy z oblasti hygieny, pozarni ochrany a
BOZP.

G 2 (pouzivat osobni ochranné pracovni prosttedky podle provadénych
¢innosti)
e Disledné dbame na pouzivani ochrannych pracovnich pomtcek pro
ptislusnou provadénou ¢innost.
e Sami jsme piikladem v pouzivani OOPP pfi praktickych ¢innostech.

G 3 (spolupodilet se na vytvareni bezpecného pracovniho prostiedi)
e Dbame na to, aby Z4ci na svém pracovnim misté udrzovali potadek a
Cistotu.
o Ucime zaky sebekazni pti riznych pracovnich ¢innostech.
H 1 (dodrzovat stanovené normy a piedpisy)
e Dtsledné¢ dbame na dodrzovani bezpecnostnich a hygienickych

zasad.
Vedeme Zaky k samostatnému dodrZzovani bezpec¢nosti prace
Vedeme zéaky k dodrzovani bezpe¢nostnich zasad pfi pouzivani
jednotlivych pfistrojli (napf, ndvod k pouziti).
Vedeme Zaky k respektovani provoznich fadi odbornych uceben.

H 2 (pracovat podle instrukci nebo navodu, piipadné za pomoci druhé
osoby, pracovat v souladu s technologickymi ptedpisy a uplatiovat
pracovni navky)

e Rozsifujeme slovni zasobu o ,,odbornou terminologii* jednotlivych
obort ¢innosti.
Uc¢ime zdky orientovat se v jednoduchych névodech (pisemné
navody, fotografie, piktogramy).
Vedeme zaky k samostatné praci podle instrukci druhé osoby.
Vedeme zaky k samostatné praci podle piedem stanoveného
technologického postupu.
Vedeme ziky k samostatnému vytvofeni jednoduchého néavodu
pracovniho postupu.

H 3 (zvolit vhodné materialy, vybrat a pouZzit spravné pracovni nastroje,
pomtucky a technické vybaveni podle vykondvané pracovni ¢innosti)
e Posuzujeme vyrobni postupy a jejich vysledky (bezpecnost, dopad
na zivotni prostiedi, vyuziti, prakti¢nost, atd.).
e Podle zvoleného vyrobniho postupu Z4ci vybiraji vhodné materidly.
e Na zaklad¢ zvolené¢ho materidlu zaci vybiraji, jaky pouziji spravny
pracovni nastroj.
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Odborné
kompetence
Usilovat o
kvalitu své
prace, vyrobki
a sluzeb

Odborné
kompetence
Jednat
ekonomicky a
v souladu se
strategii trvale
udrzitelného
rozvoje

H 4 (spolupracovat pii dosahovani stanovenych ukolt)

e Pracovni ¢innosti vybirame pfimétené k moznostem zéka.

e Postupné zvySujeme naro¢nost pracovniho tikonu a délky jeho trvani.
e Vytvafime pracovni ¢innosti pro dvojice a mensi skupiny.

e Vyzadujeme dokonceni zadaného ukolu.

e Dévame prostor k sebehodnoceni a hodnoceni samotné spoluprace.

H 5 (zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonavané ¢innosti)

e Diskutujeme nad prib¢hem i vysledkem prace.
Dévame prostor k sebehodnoceni, hodnoceni prace svych kolegd.
Hodnotime jak celek, tak jednotlivé ¢asti spolené prace.
Ucime zaky odpovédnosti za svou praci (zavérecna kontrola).

I 1 (znat vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni i
spolecenské ohodnoceni)
Motivujeme zaky k pozitivnimu vtahu k praci.
Vstépujeme zakiim, ze jimi vykondvand prace mé smysl a je uZitecna
pro n¢ i ostatni.
Nacvicujeme konkrétni modelové situace.
Vedeme zaky k objektivnimu hodnoceni prace své i svych spoluzaka.
Seznamujeme zéky s moznostmi uplatnéni na trhu prace.
Navitévujeme poradenska centra a zprostiedkovatelské sluzby. (Utad
préce, socialni pracovnice, chranéné dilny, denni stacionar)
Diskutujeme o finan¢nim ohodnoceni jednotlivych pracovnich obori,
které pro zaky ptipadaji v tivahu.

I 2 (posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu
jejich vlivu na Zivotni prostied)
Posuzujeme vyrobni postupy jejich vysledky — zejména dopad na
Zivotni prostfedi.

I 3 (nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
s ohledem na Zivotni prostiredi)
Vedeme zaky k ekologickému, zodpovédnému vztahu k zivotnimu
prostiedi.
Navrhujeme se zaky riizné moznosti jak vzniku odpadu prede;jit.
Disledné dbame na tfidéni odpadu — Setfime vodou, elektfinou a
tridime odpad.
Diskutujeme s Zaky o riznych moZnostech, eliminace vzniku odpadu.
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3.4. Zabezpeceni vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami
Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) jsou povazovani zéci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti potiebuji poskytnuti podptrnych opatienich. Podptirna opatieni
realizuje $kola pro zaky bezplatné.
Podpiirna opatteni (dale PO) se dé€li do péti stupni, PO prvniho stupné zajist'uje Skola sama,
PO druhého az patého stupné zajistuje Skola ve spolupraci se Skolskym poradenskym
pracovistém (SPZ) a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
zaka.
Zaci s ptiznanym druhym az patym stupném PO mohou byt vzdélavani dle individualniho
vzdélavaciho planu (IVP), ktery vychazi z tohoto SVP.
Reditelka §koly miize ze zavaznych diivodil zejména zdravotnich, uvolnit zéka:

e z vyucovani nékterych pfedmétl (z ¢asti nebo z celych);

e 7 provadéni nekterych Cinnosti.
Uvolnit nelze z pfedmétd rozhodujicich pro odborné zaméfeni absolventa, s odborného
vycviku, praktickych pfedmétii a praxe, z odbornych pfedméti a predméti,ze kterych zak
vykonéava zavérecnou zkousku.
V piipad¢ potieby Skola nabidne zakovi takova PO, ktera mu umozni zvladnout odborné
vzdélavani v celém rozsahu a uspésné vykonat zavérecnou zkousku. Ve vyjimecnych
ptipadech miize feditelka Skoly vzdélavani prodlouzit nejvyse o 2 Skolni roky.
Péti o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v nasi Skole zajistuji specialni
pedagogové ve spolupraci s celym poradenskym systémem: SPC, klinicky psycholog,
neurolog, rehabilitacni 1ékat, psychiatr, fyzioterapeuti, vychovny poradce, logopedi.
Koordinaci péce o zéka zajistuje vzdy tfidni ucitel.
Vsem zakuim je ve $kole poskytovan servis komplexni rehabilitace = 1é¢ebna (fyzioterapie,
ergoterapie), psychologicka (odborna psychologicka péce, muzikoterapie, arteterapie,
canisterapie, animoterapie), vychovné vzdélavaci (specialné pedagogicka péce, tvorba IVP,
POR, reedukace, kompenzace, rozvoj sobé&stacnosti, schopnosti a dovednosti, rozvoj nadani,
pfiprava na budouci povolédni, profesni poradenstvi, rozvoj zajmovych aktivit — volno€asoveé
aktivity), socialni (pomoc rodin¢) a pracovni (profesni ptiprava).
3.4.1. Pécle o zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
NaSe Skola poskytuje vzdélavani zakim s mentalnim postiZenim a zpravidla s dalSim
pfidruzenym zdravotnim postizenim nebo vice vadami. Skolni vzd&lavaci program je
pro Zaky s mentalnim postiZenim jiz z obecného hlediska upraven tim, ze:

» respektuje snizenou uroven rozumovych schopnosti, fyzické a pracovni moznosti,
jakoz 1 ptredpoklady zaki snizenim narokidi poZadovanych vzdélavacich vystupt
a obsahii; ocekdvané vystupy maji podmine¢nou formulaci, vyjadiuji zadmér
pedagogického pisobenti,

» umoziuje uplatiovani specialné pedagogickych metod, postupti, forem, prostredkti
vzdélavani a miru podpirnych opatfeni, s jejichz pomoci mohou zaci dosahovat
vysledkd, které odpovidaji jejich maximdlnim moZnostem — charakterizované
ve vychovné vzdelavacich strategiich Skoly,

> umoziuje realizaci diferencovaného a individualizovaného vyucovani (SVP tvofi

podklad pro tvorbu IVP, POR), IVP i POR tvofi tym odbornikd spolu s rodici
zaka,

klade diraz na utvafeni klicovych kompetenci pracovnich, socialnich,
personalnich a komunikativnich,

tydenni rozvrh hodin si vyucujici mize v ptipad¢ potieby flexibiln¢ upravit, vzdy
ale se zachovanim dané dotace hodin pro jednotlivé pfedméty za tyden,

ve vzdé¢lavani je pocitano S pisobenim asistenta pedagoga a osobniho asistenta,
druh, stupeil a mira postiZeni je zohlednéna pii hodnoceni Zaka,

vV VY V¥V
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» vzdélavani a tvorba dokumentli jsou konzultovany se zakonnymi zastupci zakt
a s odborniky z oblasti pomahajicich profesi (SPC, psycholog, logoped, odborni
1¢kari).
Pokud mé Zzdk pfidruzené jest¢ dalSi zdravotni postizeni, jednd se o zdka stzv.
kombinovanym postiZenim neboli vice vadami. Ve vzdélavani plati vySe uvedené principy
a knim se dle dalSich specialnich vzdélavacich potfeb zaka piipojuji dalsi specifika
a pozadavky na vzdélavani.

3.4.2. Poradenské sluzby
Poradenské sluzby ve Skole jsou poskytovany zakum Skoly, jejich zakonnym zastupciim
a pracovnikim Skoly. Tyto sluzby jsou poskytovany bezplatné. Mimo poradenskych
pracovniki Skoly se na zajiSténi odpovidajicich poradenskych sluzeb podileji ptislusna
Skolska poradenska zatizeni, ptipadné dalsi instituce (poradenské, zdravotnické, organy statni
spravy a samospravy, apod.).
Poradenska ¢innost Skoly
Poradenské ¢innost Skoly se zaméfuje zejména na:

» vytvafeni vhodnych podminek pro zdravy télesny, psychicky a socialni vyvoj zakt

a pro zmiriiovani disledkl zdravotniho postiZeni a prevenci jeho vzniku,

» pomoc pii napliiovani vzdélavacich potieb zakli a rozvijeni jejich schopnosti,

dovednosti a z4jma v prabchu vzdélavani, véetn€ rozvoje nadani déti,

» depistaz a diagnostiku dle profesniho zameéfeni a kvalifikace jednotlivych

pracovnikii,

» piimou praci s zaky Vtéch oblastech, kde jejich specidlni vzdé€lavaci potieby
vyzaduji takové znalosti ¢i dovednosti, které ptesahuji kompetence pedagogl
Ci specialnich pedagogu (napf. intervence psychologa, logopeda, apod.),
prevenci a feSeni vyukovych a vychovnych obtizi, socidln¢ patologickych jevi
a dalSich problémi souvisejicich se vzdélavanim,
vytvafeni vhodnych podminek, forem a zplsobl prace pro zaky, ktefi jsou
pfislusniky narodnostnich menSin, zdky zjiného kulturniho prostiedi a Zaky
se socialnim znevyhodnénim,
vhodnou volbu vzdé€lavaci cesty, kariérové poradenstvi a moZnosti pozdéjsiho
uplatnéni zaka Skoly,
rozvijeni pedagogicko-psychologickych a specidln¢ pedagogickych znalosti
a profesnich dovednosti pedagogickych pracovniku skoly,
pomoc zdkonnym zastupcim a jejich dal$im rodinnym ptisluSnikiim, kteti
se podileji na vychove zaki Skoly,

» spolupraci se skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Pracovnici poskytujici poradenské sluzby
Poradenskou cinnost ve Skole koordinuje feditelka Skoly, ktera stanovuje kompetence
jednotlivych pracovnikli, ndplih a rozsah poskytovanych sluzeb a za poskytované sluzby
odpovida.

e poradensti pracovnici skoly:

» vychovny poradce/specialni pedagog,

> Skolni metodik prevence,

» Skolni psycholog.

Napli prace téchto pracovnikil je stanovena VyhlaSkou o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich (¢. 72/2005 ve znéni pozdé&jSich ptedpisu) a
ptilohou €. 3 této vyhlasky.

o dalsi pracovnici Skoly, kteri se podileji na poskytovani poradenskych sluzeb:

> logopedka

A\

A\
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- mimo diagnostiky, terapie a prevence narusenych komunikacnich schopnosti
zakl poskytuje poradenskou pomoc (vCetné instruktdze) zakonnym zastupcim
zaki Skoly a metodickou pomoc pracovnikiim $koly pfi praci s zaky S naruSenou
komunikac¢ni schopnosti.
» fyzioterapeutka
- poskytuje poradenskou pomoc zadkonnym zastupcim zakt skoly a metodickou
pomoc pracovnikiim $koly pii praci s zaky s t€lesnym postizenim (napi. handling,
stimulace rozvoje motorickych schopnosti, prevence vzniku sekundarnich obtizi,
apod.),
- podili se na instruktazi pii ndcviku pouzivani kompenzacnich pomticek.
» tridni ucitel
- iniciuje a koordinuje poradenskou ¢innost sméfujici k zakim ttidy,
- je garantem spoluprace poradenskych pracovniki $koly se zakonnymi zastupci
zaku ttidy.
e externi spolupracovnici Skoly:
Tito specialisté jsou vyuzivani tehdy, kdyz odbornou pomoc nemohou poskytnout poradensti
pracovnici Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni. Jednd se zejména o 1ékaie a dalsi
zdravotnické pracovniky (napft. psychiatr, ortoped, rehabilita¢ni 1ékaf, neurolog).
Dle potieby zajisti konzultace dalSich odbornikti vychovny poradce skoly na zaklad¢é zadosti
pedagogickych pracovnikl $koly nebo vedeni Skoly.
Casova a prostorova dostupnost sluZeb
Poradensti pracovnici Skoly a logopedky maji pevné stanoveny konzulta¢ni hodiny pro zaky
arodi¢e a pro pracovniky skoly. Ve svych konzulta¢nich hodinach je poradensky pracovnik
pro uvedenou cilovou skupinu dostupny v prostorach, které jsou vyhrazeny
pro poskytovani poradenskych sluzeb. Denni doba poskytovani poradenské sluzby se fidi
charakterem této sluzby a pottebami zaki, rodict a uciteld.
Ostatni (externi) pracovnici poskytujici poradenské sluzby nemaji stanovené pevné
konzultacni hodiny a jejich sluzby je mozné vyuzivat po pfedchozi domluvé dle jejich
¢asovych moznosti a prostorovych moznosti skol.
Ochrana osobnich udaji
Informace a diivérna data o zacich a jejich rodi¢ich, s nimiz jsou poradensti pracovnici Skoly
obeznameni v souvislosti s vykonem poradenské cinnosti, jsou chranéna v souladu
se Zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii a o zmén¢ nékterych zdkont, ve znéni
pozdéjsich predpist.
Dokumentace obsahujici diivérna data je uloZena na bezpecném misté a je pfistupna pouze
pracovnikim, kteti maji opravnéni k jejimu vyuzivani.
Za ulozeni dokumentace a nalezitou ochranu divérnych udaji zodpovida feditelka Skoly.
Podminkou poskytovani poradenské sluzby zaklim je pisemny informovany souhlas Zika,
v piipad€ nezletilého Zaka nebo Zika zbaveného zplsobilosti k pravnim ukoniim pisemny
informovany souhlas jeho zakonného zastupce.

3. 5. Zabezpeceni vzdélavani zaki nadanych

Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

Za tvorbu planu pedagogické podpory (dale PLPP) zodpovida feditelka skoly. PLPP vytvaii
tiidni ucitel ve spolupraci s vychovnym poradcem a zakonnym zastupci zéka. PLPP jsou
projednavany na odbornych konsiliich §koly a pedagogickych radach. PLPP ma pisemnou
formu, je zpracovan pied zahajenim poskytovani podptrnych opatieni prvniho stupné zakovi,
prubézné je vyhodnocovan, nejpozdéji po 3 mésicich od zahdjeni poskytovani PO. S PLPP
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seznami Skola zaka, zdkonného zastupce zaka, vSechny vyucujici a dalsi pedagogické

pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu.

3.6. Zaclenéni prurezovych témat
Prifezova témata reprezentuji ve vzdélavacim programu okruhy aktudlnich problému

soucasného svéta a jsou tak nedilnou soucasti vzdélavani.

Pro praci s zaky v praktické Skole jsme si pro realizaci vychovné vzdélavaciho procesu
vybrali tato priifezova témata: Osobnostni a socialni vychova a Vychova pro vstup do svéta

prace.

Osobnostni a socialni vychovu jsme Vtomto S$kolnim vzdélavacim programu zpracovali

V podob¢ samostatného pfedmétu S ndzvem Dramaticka a socialni vychova.

Vychova pro vstup do svéta prace je pak rozpracovana rovnéz v samostatném piedmétu

s nazvem Clovek a svét prace.

4. UCEBNI PLAN

Ucéebni plan pro praktickou $kolu jednoletou

Vzdélavaci

oblast

Jazykova

Vzdélavaci
okruh

Jazykova

Vyucovaci
piredmét

Roénik

Celkem

1.

Jazyk
komunikace komunikace y 3 3
3) J(3)
Matematika Matematika Matematika 3 3
© M (3)
Informacni ., |Mmformaéni 60 rmatika
a komunikaéni | a komunikaéni Inf (1 1 1
technologie technologie (1) nf (1)
Clovek a Spolecensko-
spole¢nost védni
zaklady(1) . i
1o Obcanska a
Clovek a ) .
sdravi Vychova ke rodinna 5 5
zdravi (1) vychova
Odborné Rodinnd ORv (%)
¢innosti vychova (3)
Hudebni a
pohybova 1 1
., o vychova
Umeéni a Uméni a HPv (1)
kultura kultura (3)
Vytvarna
vychova 2 2
Vv (2)
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Clovék a
zdravi

Odborné
¢innosti

Télesna
vychova (2)

Prace
domacnosti (4)

Télesna
vychova
nebo
Zdravotni
télesna
vychova
Tv popf.
ZTv (2
Domaci
prace Dp(4)

provoz
domacnosti (1)

piiprava
pokrmi (3)

Lteorie/ 3praktické

Odborné
zaméieni podle
profilace skoly

()

Rucni prace
() Rp
péstitelské a
ruéni prace (1)

1 prakticka

Keramika
K (2)

2 praktické

Arteterapie
Art (2)

Terapie (2)

Terapie
Tr (2)

Prafezova
témata

Dramaticka
a socialni
vychova
DSV (1)

Clovék a
svét prace
CSP (1)

Nepovinny predmét: Sborovy zpév (Sz) 1
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PoznamKky K u¢ebnimu planu:

e Do ucebniho planu zatazeny 2 prifezovd témata: Osobnostni a socialni vychova
(zafazena jako integrovany samostatny pfedmét, v integraci s dramatickou vychovou a
s nazvem Dramaticka a socialni vychova) a Vychova pro vstup do svéta prace jako
samostatny predmét s nazvem Clovék a svét prace).

e Vyucovaci pfedmét Obcanska a rodinna vychova vznikl slou¢enim 3 vzdélavacich
okruhli (Spolecenskovédni zaklady, Vychova ke zdravi a Rodinna vychova),
spadajici pod 3 vzd&lavaci oblasti (Clovék a spole¢nost, Clovék a zdravi a Odborné
¢innosti).

e Odborné ¢innosti dle profilace skoly se skladaji z 2. hodin keramiky, 2. hodin
arteterapie, 1. hodiny ruénich praci a z 1. hodiny piipravy pokrmi. Tato hodina byla
zaclenéna z diivodt jednodussi organizace do predmétu Domaci prace.

e Praktické predméty jsou hodiny 2h keramiky, 3h ptipravy pokrmi a 1h ruéni prace.
Pti téchto hodindch se ucastni vyuky maximalni pocet 6ti zak.

e Terapie: pfedmét specialné pedagogické péce, ktery obsahuje vSechny terapie

poskytované zakum. Tyto terapie jsou poskytovany po skupinach nebo individualné,
hodina dand rozvrhem odpovidd celkovému souctu terapii poskytovanych zakovi
v prubéhu tydne. V ¢ase uréeném na terapie ucitel s zaky dopliuje ucivo, o které zak
prisel v dobé¢ realizované terapie.
Tento predmét zahrnuje: individuélni logopedickou péci, aromaterapii, muzikoterapii,
animoterapii (canisterapii, hipoterapii), terapii ve snoezelenu a fyzioterapii. Nekteré
terapie nejsou realizované samostatné, jsou doplikem specialné pedagogickych metod
obohacujici ¢i dopliiyjici rizné predméty nebo Cinnosti (viz charakteristika predmétu).
Tento predmét se na vysvédceni nehodnoti.

e Disponibilni ¢asova dotace vyuzita na: + lhod. Matematika, + lhod. Vytvarna
vychova, + 2hod Terapii, + 2hod Prifezovych témat (Dramatickd a socidlni vychova,
Clovek a svét prace).

e Télesna vychova nebo Zdravotni télesna vychova: jde o casovou dotaci, ktera je
uréena bud’ na Tv nebo na ZTv. Zdravotni télesnd vychova (ZTv) je alternativni
formou Tv. Do hodin ZTv dochazi zaci strvale nebo pifechodné zménénym
zdravotnim stavem (III. Zdravotni skupina). Zatfazovani jsou vybrani Zaci na zékladé¢
doporuceni I€kate. ZTv je pfedméetem specidln€ pedagogické péce, na vysvédceni neni
74k 7 tohoto pfedmétu hodnocen. Zaci imobilni a Z4ci s t&Zkym t&lesnym postizenim
se ucastni dle svych mozZnosti ZTv (nebo casti ZTv) nebo rehabilitace
s fyzioterapeutkou. Do rehabilitacni péce jsou zaci zatazovani dle doporuceni
odborného lékare.

Tydenni rozvrh hodin neni dogma, vyucujici si v pfipad¢ potfeby mize rozvrh hodin
upravit dle potieb zakl, vzdy ale se zachovanim dané dotace hodin pro jednotlivé pfedméty
V ramci jednoho tydne.

Bézna délka vyucovaci jednotky je 45 min., v pfipadé potieby ji vyucujici upravi tak,
aby vyhovovala potfebam zakl. VyucCovaci hodina mize byt délena na vice jednotek
podle individualnich schopnosti a potieb zaka.

Vlastni prace szdky se pfizplsobuje zejména jejich potiebAm a moznostem.
Uptednostitujeme individualizované a diferencované vyucovani (s vyuzitim asistentd

pedagoga).

Cely text Skolniho vzdelavaciho programu je k dispozici v budove skoly Nerudova 1180, Hradec
Kralové. Vynatek z SVP zpracovala: Mgr.Monika Bourova, feditelka skoly
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